
Bewerbungstipps
So bewerben Sie sich richtig

Zu einer vollständigen Bewerbung bei Kemper gehören: 

ein individuelles Bewerbungsanschreiben mit Angabe des Ausbildungswunsches
ein tabellarischer Lebenslauf
Kopien der letzten beiden Schulzeugnisse und ggf. Praktikumszeugnisse

Bewerbung bitte an:

H. Kemper GmbH & Co. KG 
Personalwesen / Ausbildungsleitung
Hauptstraße 2 
49638 Nortrup  

Welche Informationen soll Ihre Bewerbung enthalten?

Weshalb bewerben Sie sich bei der H. Kemper GmbH & Co. KG?
Wie wurden Sie auf unser Unternehmen aufmerksam (Internet, Stellenanzeige, ...)?
Was sind die Gründe für die Wahl Ihres Ausbildungsberufes?
Welche (Vor-)Qualifikationen haben Sie eventuell bereits erworben?

Bewerbungszeitraum

Bitte bewerben Sie sich für alle Ausbildungsberufe möglichst Anfang September zum 
Ausbildungsbeginn 01.08. des Folgejahres.

Auswahl der Bewerber

Sichtung der Bewerbungsunterlagen
Einstellungstest  
Vorstellungsgespräch
Vergabe der Ausbildungsplätze 
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